Rutas del Este, Paraguay
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* Inversion en
infraestructuras

Hacer avanzar a la sociedad hacia un
futuro sostenible a través del

o o/ desarrollo y gestion de
315 A) 5 A) infraestructuras que generen un
impacto social, econdmico y
medioambiental positivo

PIB anual Mundial
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EBITDA

1.502 Sacyr es un sélido

Millones de euros

modelo empresarial
t +63% concesional con una
alta rentabilidad y
continua creacion de

1 1 1 valor

Millones de euros

BENEFICIO NETO

Autopista Rumichaca-Pasto, Colombia
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88%

EBITDA

“Autopista alMar 1, Colombia:
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CARTERA DE INGRESOS

54.755

Millones de euros

+19%

80%

CONCESIONES
INGENIERIA E INFRAESTRUCTURAS
SERVICIOS
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Contratos

adjudicados
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Intercambiador de transportes de Belfast, Reino Unido
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Contratos
adjudicados
del

periodo

Centro Pediatrico, Ontario, Canada

Yy



RESULTADOS 2022

Contratos

adjudicados
periodo i e

Aeropuerto Internacional Jorge Chavez, Peru




RESULTADOS 2022

Contratos
adjudicados
del

periodo

Puente ferroviario sobre el rio Bio-Bio, Chile
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CONCESIONES

CIFRA DE NEGOCIO

2.072 -

Millones de euros

1 +40% -

R e N o IR
R :',‘*f‘:-'-‘ 3
T e VY i e
(FACaT = 2 alii

& b < ;“:“i —

=

‘—,.—__,

Las distribuciones de los
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EBITDA

879

Millones de euros
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RESULTADOS 2022

INGENIERIA E INFRAESTRUCTURAS

CIFRA DE NEGOCIO

3.200 -

Millones de euros

T +19% -

EBITDA

518

Millones de euros

f +52%

-

Alta Velocidad Aiméria. Los Arejos - Nijar, Espafia
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SERVICIOS

CIFRA DE NEGOCIO

1.094

Millones de euros

EBITDA
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Millones de euros

f +9%
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Hitos 2022

* Vuelta al indice bursatil
lbex 35

* Salida completamente del
capital social de Repsol




RESULTADOS 2022

FINANCIACION

PRESTAMO . e e -
SINDICADO '

Financiaciones con calificacion ambiental y
social obtenidas en Espaia y Colombia

22 BONO SOCIAL

262

Millones de euros

Santuario de Fauna y Flora - Los Colorados, Colombia







PLAN ESTRATEGICO 21-25 sSaclVyr

CIFRA NEGOCIOS

Sacyr 5.500 +5.800

Proyectos para

el FUTURO

PLAN ESTRATEGICO 2021-2025

& @)

OBIJETIVO PE 21-25 CIFRAS 2022

PORCENTAIJE EBITDA CONCESIONAL

85% 88%
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VALOR EMPRESA VALORACION
\

734 9,2 veces

Millones de euros EBITDA 2022

Cumplimiento de

REVALORIZACION BURSATIL nuestros
compromisos

t 40% con el mercado

DESDE OCTUBRE 2022
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Vamos a seguir trabajando con
ambicion para ser

una de las mejores compainias
de generacion de proyectos
en alianza publico-privada del
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VALOR ACTIVOS

VALOR CRECIENTE

DE NUESTROS ACTIVOS 2025 z

I 3 [ 700 e “1
MILLONES DE EUROS .. = ;'
2 : i T o= ks <

o 8 | BN _' YAV ‘/: : - = I | e = : i = ‘.(. °
[ BLEI|S SR A2 2 !LU;.LIquvu 1 '““'W.‘“’-—i’f—“ e s VYW /__D;\;

[ e | i

Somos una de las mejores empresas en cuanto a la
capacidad que tenemos para poner concesiones en
operacion

Public Works Financing (PWF) posiciona a Sacyr
como el cuarto grupo de concesiones de
infraestructuras de transporte del mundo

emontana - Veneta, Italia

4



VALOR ACTIVOS

nuestros objetivos

9
s
O
©
>J
o
T
w
(@]
+—
[
(]
>
Q.
(@]
S
(]
<<

Américo Vespucio Oriente, Chile




VALOR ACTIVOS

En 2022,
nuestros objetivos

Autopista al Mar 1, Colombia Autopista Rumichaca - Pasto, Colombia
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En 2022,
nuestros objetivos

Autopista A3, Italia
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Hospital de Velindre, Reino Unido
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VALOR ACTIVOS

Hemos ganado

muy
relevantes

Autopista Buenaventura-Loboguerrero-Buga, Colombia
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Hemos ganado
muy
relevantes

Canal del Dique, Colombia
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4 activos
nuevos

s

Ferrocarril Central, Uruguay
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4 activos
nuevos

Rutas del Este, Paraguay
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Autopista Pamplona-Cucuta, Colombia



VALOR ACTIVOS

Ademas, en diciembre
de 2022 asumimos la
gestion de Ruta del
Elqui, en Chile
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Ruta del Elqui, Chile
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SOSTENIBILIDAD

PLAN SACYR SOSTENIBLE 2021-2025

Es nuestra hoja de
ruta para mejorar el
desempeno de Sacyr
en materia de
sostenibilidad

SalVyr
JGARRL _J
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| 7.4

EQUIPO IMPACTO AL MAS ALTO
POSITIVO NIVEL

a4

AMBICIONES

200

INICIATIVAS




SOSTENIBILIDAD
CALIFICACION ESG

CDP

SUPPLIER
ENGAGEMENT

LEADER 2022

Sacyr, S.A.
Construction & Engineering

Sustainability
Yearbook Member
S&P Global ESG Score 2022
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TOP RATED




SOSTENIBILIDAD
INNOVACION

INNOVACION

13,3

Millones de euros

71%

Innovacion sostenible

aY g

A Sacyr Open Innovation Program

PREMIO NACIONAL DE Premios.
INNOVACION 2022 EN de Innovacién
CATEGORIA GRAN y de Disefio

EMPRESA

Entrega Premios Innovacion Rey‘:le
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FUNDACION SACYR

BENEFICIARIOS

+500.000

PERSONAS

-

+70 ACUERDOS

CONTRIBUCION FISCAL

o : e R e N g S
. R g .’.,'53"“ . ' : - s
Millones de euros sy 7 o - '

Limpieza de basura y residuos en la naturaleza con el Proyecto Libera, Espafia . -
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RETRIBUCION AL ACCIONISTA

RETRIBUCION 2022

Hy 0,115}

Euros por Accidn

|/ 4,8%

La rentabilidad anual

por dividendo sera del
b A | entorno del

| 5% como es nuestro
compromiso
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PERSONAS

684.000

HORAS DE FORMACION
EN SEGURIDAD
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PROPUESTAS DE ACUERDOS

PUNTO PRIMERO DEL ORDEN DEL DIA:

Examen y aprobacion, en su caso, de las cuentas anuales y del informe de gestidn individuales de Sacyr, S.A. y de las
cuentas anuales y del informe de gestidn consolidados de Sacyr, S.A. y sus sociedades dependientes,
correspondientes al ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2022.

PUNTO SEGUNDO DEL ORDEN DEL DIA:
Examen y aprobacidén, en su caso, del estado de informacién no financiera correspondiente al ejercicio social cerrado

a 31 de diciembre de 2022.

PUNTO TERCERO DEL ORDEN DEL DIA:
Examen y aprobacién, en su caso, de la propuesta de aplicacion del resultado del ejercicio social cerrado a 31 de

diciembre de 2022.

PUNTO CUARTO DEL ORDEN DEL DIA:
Examen y aprobacion, en su caso, de la gestidon social y actuacién llevada a cabo por el Consejo de Administracion

durante el ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2022.
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PUNTO 5.1.

Fijacion del numero de miembros del
Consejo de Administracion.
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PUNTO 5.2.
Reeleccion de D. Manuel Manrique

Cecilia como consejero, con la calificacion
de consejero ejecutivo.
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PUNTO 5.3.

Reeleccion de Diia. Elena Jiménez de
Andrade como consejera, con la
calificacion de consejera independiente.
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PUNTO 5.4.

Nombramiento de D. José Manuel
Loureda Mantinan como consejero, con
la calificacion de consejero dominical.
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PUNTO 5.5.

Nombramiento de Dna. Elena Monreal
Alfageme, como consejera, con la
calificacion de consejera independiente.

™
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PUNTO 5.6.
Nombramiento de Dina. Adriana Hoyos

Vega, como consejera, con la calificacion
de consejera independiente.
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PUNTO SEXTO DEL ORDEN DEL
DIA:

Examen, y en su caso, aprobacion, a los
efectos del articulo 529 novodecies del
Texto Refundido de la Ley de
Sociedades de Capital, de una
modificacion a la Politica de

Remuneraciones de los Consejeros para
los ejercicios 2023, 2024 y 2025.
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PUNTO SEPTIMO DEL ORDEN
DEL DIA:

Votacion consultiva del Informe Anual
sobre Remuneraciones de los

Consejeros correspondiente al
ejercicio 2022.
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PROPUESTAS DE ACUERDOS

PUNTO RELATIVO A LA MODIFICACION DE ESTATUTOS SOCIALES

PUNTO OCTAVO DEL ORDEN DEL DIA:
Modificacion de los Estatutos Sociales.

PUNTO 8.1. Modificacion del articulo 41 (Composicion cuantitativa del Consejo de Administracion) de los Estatutos
Sociales para reducir el nUmero de vocales en el Consejo de Administracion conforme a las mejores practicas de
gobierno corporativo.

PUNTO 8.2. Modificacion del articulo 42 (Composicidon cualitativa del Consejo de Administracidén) de los Estatutos
Sociales, para reforzar las funciones del Consejero Coordinador conforme a las mejores practicas de gobierno
corporativo.

PUNTO 8.3. Modificacion del articulo 51 (Desarrollo de las sesiones) de los Estatutos Sociales, para limitar el voto
de calidad del Presidente.

PUNTO 8.4. Modificacion del articulo 54 (Cese de los consejeros) de los Estatutos Sociales, para reforzar las causas

de cese estatutarias de los consejeros.
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PROPUESTAS DE ACUERDOS

PUNTO 9.1.

Aprobacidn de un primer aumento de capital con cargo a beneficios o reservas (“scrip dividend”), por
importe nominal maximo de veinte millones de euros (20.000.000 €) mediante la emisién de nuevas
acciones ordinarias de un euro de valor nominal cada una, sin prima de emision, de la misma clase y
serie que las actualmente en circulacidén y con previsidon de suscripcidn/asignacion incompleta;
consiguiente modificacion del articulo correspondiente de los Estatutos Sociales. Compromiso de
adquisicion de los derechos de asignacion gratuita a un precio fijo garantizado. Solicitud de admision a
negociacion de las nuevas acciones que se emitan. Delegacidn de facultades en el Consejo de
Administracion, con expresas facultades de sustitucion, para fijar las condiciones del aumento en todo
lo no previsto por esta Junta General, para realizar los actos necesarios para su ejecucion y para
adaptar la redaccion del articulo 5 de los Estatutos Sociales.




SalVYr
JGARL_J

23 ]

PROPUESTAS DE ACUERDOS

PUNTO 9.2.

Aprobacidon de un segundo aumento de capital con cargo a beneficios o reservas (“scrip dividend”), por
importe nominal maximo de veinte millones de euros (20.000.000 €) mediante la emisién de nuevas
acciones ordinarias de un euro de valor nominal cada una, sin prima de emision, de la misma clase y
serie que las actualmente en circulacidén y con prevision de suscripcidn/asignacion incompleta;
consiguiente modificacion del articulo correspondiente de los Estatutos Sociales. Compromiso de
adquisicion de los derechos de asignacion gratuita a un precio fijo garantizado. Solicitud de admision a
negociacion de las nuevas acciones que se emitan. Delegacién de facultades en el Consejo de
Administracion, con expresas facultades de sustitucion, para fijar las condiciones del aumento en todo
lo no previsto por esta Junta General, para realizar los actos necesarios para su ejecucion y para
adaptar la redaccion del articulo 5 de los Estatutos Sociales.
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PUNTO DECIMO DEL ORDEN DEL DiA:
Autorizacion y delegacion en el Consejo de Administracion, con facultades de
sustitucion, para aumentar el capital social conforme a lo establecido en el

articulo 297.1 b) de la Ley de Sociedades de Capital, con la facultad de excluir
el derecho de suscripcion preferente limitada a un maximo conjunto del 10 %

del capital social.
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PUNTO UNDECIMO DEL ORDEN DEL DiA:

Autorizacion al Consejo de Administracion para la interpretacion, subsanacion,
complemento, ejecucion y desarrollo de los acuerdos que se adopten por la
Junta General, asi como para sustituir las facultades que reciba de la Junta
General, y delegacion de facultades para la elevacion a instrumento publico de

tales acuerdos.
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